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TERMO DE COLABORAGAO N° 001/2019

"TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE Sl
' _CELEBRAM O MUNICIPIO DE CORUPA E A
% ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
~-EXCEPCIONAIS - APAE, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE CORUPA, pessoa juridica de direito
pubiico interno, inscrito no CNPJ sob n° 83.102.467/0001-70, com sede na Avenida Getulio
Vargas, n° 443, Centro, cidade de Corupa/SC, neste ato representado pelo Prefeito, o Sr.
JOAO CARLOS GOTTARDI, portador da Carteira de Identidade n®2.985.910, inscrito no CPF
sob n° 824.772.569-04, e, a Organizagdo da Sociedade Civil denominada ASSOCIAGAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, inscrita no CNPJ sob n° 83.784.355/0001-
46, com sede na Rua Valmor Zonta, n® 590, Bairro Centenario, Loteamento Jardim Francisco,
cidada de Jaragua do Sul/SC, neste ato representado por seu Presidente, 0 Sr. JOAOZINHO
JULIO DEPINE, portador da Carteira de Identidade n® 911005 SSP/SC, inscrito no CPF sob
n° 382.173.889-53, acordam e ajustam o presente TERMO DE COLABORAGAO, com
fundamento no Decreto Municipal n° 1.256 de 16 de fevereiro de 2017, Lei Federal n®13.019
de 31 de julho de 2.014, Lei Municipal n® 2.346 de 30 de maio de 2019, e demais legislagbes
pertinentes, mediante as seguintes clausulas e condigcdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Colaboragao tem por objeto firmar a parceria para a prestagao de
servicos de acdo continuada, oferecidos & pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla,
pelo Centro de Atendimento Educacional Especializado em Educacdo Especial
CAESP/APAE, conforme Plano de Trabalho anexo a este Termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2 1 Da-se como valor ao objeto ora pactuado para a presente parceria a importancia de R$
239.198,40 (duzentos e trinta e nove mil, cento e noventa e oito reais e quarenta centavos),
givididos em 8 (oito) parceias cenforing cronograma de desembolso.

2.2 As parcelas os recursos transfendos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade con 0 crorograma ¢4 fesembolso aprovade, transferidos eletronicamente na
conta indicada pela Organizagic da Sociedade Civil

2.3 As parcelas dos recursos ansizridos no ambito da parceria NaefSgrao liberadas e ficaréo

retidas nos seguintes casos: ‘o ‘
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| - Quando houver evidéncias de irreguiaidacde ne aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

Il - Quando constatado desvio de finalidads 1 zuicaco dos recursos ou o inadimplemento
da Organizacéo da Sociedade Civil @m rzlasfo 2 obigaches estabelecidas no Termo de
Colaboragéo;

[l - Quando a Organizacao da Sociedade Civii ¢« iar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela acdir i do publica ou pelos orgdos de controle
interno ou externo.

2.4 O pagamento sera efetuado conforme ~iane = Trahalho em anexo, parte integrante deste
Termo de Colaboragéo.

2.5 Os valores fixados a partir da assinziyrz Jasie Termo de Colaboracéo, nao sofrerdo
reajustes.

2.6 Toda a movimentagdo de recursos no &mbite da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificacéic oo beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria.

2.7 Os pagamentos deverao ser realizados rrizdi @nte crédito na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de sérvigos: -

2.8 Demonstrada a impossibilidade fisica ¢z pausinento mediante transferéncia eietrénica, o
Termo de Colaboragéo podera admitir a realizacéo de pagamentos em espécie.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAQ

3.1 As despesas decorrentes deste Tenmo = Colaboragdo correrdc por conta da seguinte
dotacéo or¢amentaria:

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAL

0801 — DIVISAO DE EDUCACAO

012.361.0047.2.018 - MANUTENCAO DO ENSIND FLINDAMENTAL
3.3.50.00.00.00.00.00 - TRANSF. A INST. PRIVAIIAS SEM FINS LUCRATIVOS
0.1.01.00 — REC. DE IMP. E DE TRANSF. IMP. EDLUCACAO

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES 3¢ ORGANIZAGAQ DA SOCIEDADE CIVIL
4.1 A Organizacao da Sociedade Civil & respan=al obrigando-se nos seguintes termos:

a) Iniciar a execugdo do objeto pactuado irmsvisiamante apés a assinatura do Termo de

Colaboragao;
agtabeiecido ng L.ein® 13.019/2014;
\ l'(/

b) Prestar contas dos recursos recebidos de agor
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c) Aplicar os recursos exclusivamente nas finalidades estabelecidas no presente Termo de
Colaboracéo e no Plano de Trabalho em anexo;

d) Prestar contas parcial e final perante a administragéo municipal de Corupa, observado
também o determinado na Lei n® 13.019/2014,

e) Fornecer dados complementares ao Municipio, sempre que solicitado;

f) Manter registros contabeis atualizados e em boa ordem a disposicdo dos servidores do
Municipio;
g) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,

inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme
0 caso;

h) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento'da instituicdo e ao adimplemento do Termo de
Colaboragdo, mantendo as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneragéo do objeto da parceria ou restricdo a sua execugéo e manter
0s comprovantes arquivados;

i) Comunicar ao Municipio de Corupa a substituicdo dos responsaveis pela Organizacéo da
Sociedade Civil, assim como alteragdes em seu Estatuto;

j) Restituir o Municipio, por ocasido da apresentagao do relatério e da prestacéo de contas
anual consolidada, os valores repassados para a consecugao da parceria, quando 0s mesmos
nao forem utilizados;

k) Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, mediante a contratagdo dos
profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenagao dos
trabalhos, ficando proibida a redistribuicdo dos recursos a outras entidades, congéneres ou
nao;

) A Organizag&o da Sociedade Civil devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias
celebradas com ‘a administracéo publica.

4.2 As informacdes de que trata a alinea | do subitem anterior, devero incluir, no minimo:

| - Data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da administragao
publica responsavel,

Il - Nome da Organizagao da Sociedade Civil e seu numero de inscricéo no Cadastro Nacional N
da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

e . . »
Il - Descricao do objeto da parceria; = ﬁc—

IV - Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso; i
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V - Situagéo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a
sua apresentacao, a data em que foi apreseniada, o prazo para a sua analise e o resultado
conclusivo;

VI - Quando vinculados a execugéo do okjsto @ pagos com recursos da parceria, o valor total
da remuneragéo da equipe de trabalho, as flncées que seus integrantes desempenham e a
remuneragao prevista para o respectivo exercicio.

CLAUSULA QUINTA — DA PRESTAGAQ DE CONTAS

5.1 A prestagéo de contas apresentada pela Organizacdo da Sociedade Civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceriz avaiiar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacao de contas.

5.2 A prestagéo de contas relativa a execucio deste Termo de Colaboracio dar-se-a
mediante a analise dos documentos previstos no Plano de Trabalho, nos termos do art. 22 da
Lein® 13.019/2014, além dos seguintes relatorios:

a) Relatdrio de execugéo do objeto, elaborado pela OSC, contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento do objeto € ¢ comparativo de metas propostas com os
resultados alcangados;

b) Relatério de execugéo financeira deste Termo de Colaboragdo, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucéo do objeto;

c) Relacéo dos empregados admitidos ou mantidos com recursos deste Termo de
Colaboragéo, indicando as fungdes e o valor global despendido no periodo;

d) Conciliagbes bancarias da conta corrente especifica, aberta em instituicio financeira oficial
para movimentagao dos recursos repassados de acordo com o Plano de Trabalho:

e) Relagao dos bens adquiridos com recursos do convénio com respectiva inclus&o no acesso
restrito das entidades de classe no item gestéo de bens patrimoniais;

f) Extratos bancarios (conta corrente e aplicacéo) da conta especifica da parceria;
g) Exemplares de documentos e materiais produzidos com recursos da parceria.

5.3 Serdo estornados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

5.4 A analise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados
alcancados.
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CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS PARA ENTREGA DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1 A Organizagdo da Sociedade Civil prestard contas trimestralmente da boa e regular
aplicacéo dos recursos recebidos.

6.2 A prestagdo de contas parcial dos recursos recebidos devera ser apresentada com 0s
seguintes documentos:

a) Com a apresentagéo da execugéo financeira através de balancete de prestacao de contas,
assinado pelo representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil e pelo tesoureiro,
acompanhada de cépia da documentacéo fiscal que comprova a despesa.

6.3 A prestacao de contas final dos recursos recebidos devera ser apresentada ao final da
parceria em até 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia com os seguintes documentos:

a) Relatdrio de execugéo do objeto, elaborado pela Organizagéo da Sociedade Civil, contendo
as atividades ou projetos desenvoividos para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcancados a partir do cronograma acordado, anexando-
se documentos de comprovacgao da realizacéo das agdes.

6.4 Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao da prestacao de
contas, a OSC deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestacao de contas.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

7 1 Transferir os recursos a Organizacdo da Sociedade Civil conforme o cronograma de
desembolso constante no Plano de Trabalho em anexo;

7.2 A administrag@o publica promdveré o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria.

7.3 Designar o Sr. ELISIO WEDDERHOFF como Gestor, que ficara como responsavel pela
gest&o da parceria, com poderes de controle e fiscalizagao, incluindo:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

b) Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao
dos recursos, bem como as providencias adotadas ou que serao adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

c) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao;

d) Emitir parecer técnico de acompanhamento por ocasido das prestacdes de contas parciais
e parecer técnico final por ocasi&o da prestagao de contas final; )

Vol
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e) Comunicar formalmente a Organizacdo dz Sociedade Civil qualquer irregularidade
encontrada na execuc¢ao do presente Termo de Coiaboracao;

f) Em cumprimento ao disposto na alinea h do artigo 35 da Lei n® 13.019/2014, a2 Comissao
de Monitoramento e Avaliagcao, designada pela Portaria n® 4.222/17 de 15 de margo de 2017,
realizara o monitoramento e avaliagdo do preseriie Terme de Colaboragao;

g) Assinalar prazo para que a Organizacao da Sociedade Civil adote providencias necessarias
para o exato cumprimento das obrigacdes decoirentes deste Termo de Colaboragio, sempre
que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo de retencdo das parcelas dos recursos
financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrentes.

CLAUSULA OITAVA — DA RESTITUICAD DOS RECURSOS

8.1 Por ocasidgo da conclusédo, denuncia, rescis2o ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenienies das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos & administragdo publica no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade cornpetente da administragéo publica.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9.1 O prazo para a execugéo deste Termo de Colaboragéo sera a partir de 31 de maio de
2019 até 31 de dezembro de 2019. !

9.2 O prazo estabelecido no subitem 9.1 deste instrumento, podera ser prorrogado mediante
solicitagdo da Organizacéo da Sociedade Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada ao orgéo gestor em, no minimo, 30 (trinta) dias anteriores ao término do prazo
final.

9.3 Podera o Municipio de Corupa promover de oficio a prorrogacéo do presente instrumento,
mediante a celebragéo de Termo Aditivo, antes do seu término, quando der causa a atraso na
liberagcao dos recursos, limitada esta prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

10.1 A presente parceria podera ser rescindida por infracdo legal cu descumprimento de suas
clausulas e condigdes executorias, bem como por dentincia precedida de notificacdo no prazo
de 60 (sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe,
em qualquer hipotese, pelas obrigagdes assumidas até a data do efetivo desfazimento.

10.2 Quando da denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, cabera a Organizacdo da
Sociedade Civil apresentar ao Municipic ¢ prazo de-/" {dez) dias, documentacéo
comprobatéria do cumprimento das obrigacéss assumid té aquela data, bem como

piriyid
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devolugéo dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos provenientes das aplicacdes
financeiras.

10.3 E prerrogativa do Municipio, assumir ou transferir a responsabilidade pela execucéo do
objeto colaborado, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a
evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES -

11.1 Pela execugao da parceria em desacordo com o ETano de Trabalho, a administracéo
publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Suspenséao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
Termos de Colaboragao, Termos de Fomento e contratos com o6rgéaos e entidades da esfera
de governo da administragéo publica sancionadora por prazo n&o superior a 2 (dois) anos;

c) Declaragdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar Termos de
Parceria, Fomento ou de Colaboragéo e contratos com érgéos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja
promovida a reabilitagado perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Organizagéo da Sociedade Civil ressarcir a administracdo pelos
prejuizos resultantes, e apos decorrido o prazo da sancao aplicada com base na alinea b do
subitem 11.1.

11.2 A Organizagéo da Sociedade Civil devera restituir ao Municipio de Corupa os recursos
recebidos (parcial ou integral), devidamente atualizados monetariamente, nos seguintes
casos:

a) Deixar de cumprir o estabelecido na parceria;

b) Deixar de atingir as metas estabelecidas no projeto sem devida justificativa;

c¢) Deixar de comprovar a efetividade do projeto apresentado;

d) Deixar de apresentar a prestacdo de contas no prazo estabelecido para a parceria;

e) Quando as contas forem rejeitadas pelo Municipio de Corupa, devendo a Organizagdo da
Sociedade Civil proceder a imediata devolugdo dos recursos no prazo maximo de 30 (trinta)

dias;

f) Quando n&o for executado o objeto da parceria, conforme estabelecido; j
g) Quando os recursos forem utilizados em finalidades diversas ao estabelecido na parceria; /

=

h) Quando os recursos nao forem utilizados dentro do periodo de vigéﬁg’ia' da parceria,
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i) Quando n&o houver comprovagdo de despesas suficiente [100% (cem por cento) do
montante recebido no exercicio], devolver-se- a diferenca, entre o montante recebido e
despesas comprovadas, devidamente atuaiizado monetariamente.

11.3 Nao serd admitido parcelamento parz devolucdo dos valores nZo utilizados ou
estornados pelo Municipio de Corupa na presiacao de contas.

11.4 A falta de devolucdo de valores estornacos ou ndo utilizados deverao ocorrer no prazo
de 30 (trinta) dias sob pena de declaragéo de inadimpléncia da Organizacdo da Sociedade
Civil e instauracdo de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACORPANHAMENTO E FISCALIZACAO

12.1 A execucao deste Termo de Colaboracio sera acompanhada e fiscalizada pelo Gestor
da Parceria e pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, nos termos da Lei n® 13.019/14.

12.2 O Gestor da Parceria emitira parecer técnico de analise de prestacéo de contas.

12.3 No caso de prestacdo de contas Unica, ¢ Gestor emitira parecer técnico conclusivo para
finas de avaliagédo do cumprimento do objeto.

12.4 Para fins de avaliacdo quanto a eficacia e efetividade das agdes em execucdo ou que ja
foram realizadas pela parceria, os pareceres técnicos deveréo obrigatoriamente mencionar:

a) Os resultados alcancados;

b) Os impactos econémicos ou sociais;

c) O grau de satisfacdo do publico-alvo, €;

d) A possibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclusao do objeto pactuado.

12.5 Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e as despesas realizadas, a sua conformidade e o cumprimento
das normas pertinentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

13.1 Sera de responsabilidade do Municipio providenciar a publicagdo deste Termo de
Colaboragdo, nos termos da legislagdo vigente, a contar da data de sua assinatura.

13.2 O Plano de Trabalho, nos termos previstos no artigo 22 e seus incisos e o paragrafo
Unico do artigo 42 da Lei n°® 13.019/14, constard como anexo ao presente Termo de
Colaboracao, sendo dele parte integrante e indissociavel.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 As partes elegem o foro da Comarca de Jaragua do Sul, Estado de Santa Catarina, com
expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as
controvérsias oriundas da execugdo do presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n° 13.019/2014 e suas
alteragdes que nao foram mencionados neste instrumento.

15.2 E, por estarem cientes e acordadas com as condigbes e clausulas estabelecidas, as
partes firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo que também subscrevem.

Corupa (SC), 31 de maio de 2019.

7
JOAO CAF% GOTTAR‘EI?

MUNICIPIO DE CORUPA
rd

WELLINGTO LORI RGES ROSANE MARTINI BERTI
cm‘r 36.213.379420 CPF: 625.121.299-34

ASSESS URIDI
OAB/SC 35064

x
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ANEXO 1 - PLANO DE TRABALHO

Proponente ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEP‘" I"'N AIS | ~ |CNPJ: 83.784.355/0001-46

Endereco | RUA BENILDO ZAMIN Bairro: CENTENARIO N° 590
Cidade  JARAGUA DOSUL/SC  Cep: 89.256- DDD/Tel: 47 3370 Inscrigio no CMAS
1720 2735
Conta Corrente 73395-4 ~ Banco Sicredi ;Agbm.h 2602 'P'ré'(;a de pagamento
Nome do Responsével: JOAOZINHO JULIO DEPINE CPF: 382.173.689-53
Cl/ Orgdo Exp.: 911005 SSP SC Cargo: Funcio ' Matricula

PRESIDENTE [PRESIDENTE
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Este plano de trabalho tem como finalidade a manutencio para os servicos de agdio continuada, oferecidos a pessoa com deficiéncia
intelectual e/ou miltipla, pelo Centro de Atendimento Educacional Especializado em Educagdo Especial- CAESP/APAE de Jaragua
do Sul. A manuteng@o acontecerd através de compras para manutencao geral, manutengdo de veiculos, folha de pagamento. 13°
isalario e férias dos funciondrios, encargos sociais, alimentagfio. produtos de limpeza, material pedagégico. de expediente e demais
;despcsas administrativas.

2.2. FINALIDADE: (D (Dec. 127/2011 - Art. 14° - [ — descru;ﬁo da fi n?hdade de modo a permmr a identificacdo precisa do que se
pretende realizar ou obter).

Cumprir com os objetivos propostos pela APAE a comunidade. conforme estatuto, destacando-se:

No seu estatuto, Artigo 10°, para consecugdo de seus fins, a APAE de Jaragué do Sul se propde a:

| — executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita, permanente ¢ continuada aos usuarios
da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer discriminacdo, de forma planejada, didria e sistematica. nio se
restringindo apenas a distribuicdo de bens, beneficios e encaminhamentos:

[11 — incentivar a participacéo da comunidade e das institui¢des piiblicas e privadas nas agdes e nos programas voltados a prevencio
e ao atendimento da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla;

IV — promover parcerias com a comunidade e com institui¢des ptblicas e privadas. oportunizando a habilitagdo e a colocagio da
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla. no mundo do trabalho:

VI - firmar parcerias com entidades coirmis e analogas, solicitar e receber recursos de orgdos plblicos e privados, e as contribuicdes
de pessoas fisicas e juridicas:

IX — produzir e vender servigos para manutengdo da garantia de qualidade da oferta dos servicos prestados;

XVII—articular, junto aos poderes piblicos municipais e as entidades privadas, politicas que assegurem o pleno exercicio dos direitos

da pessoa com deﬁmenma preferenmalmente intelectual e multipla; ( ”
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XXV — promover e articular servigos e programas de prevengio, educagao, satde, assisténcia social, esporte, lazer, trabalho, visando
a plena inclusdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla.

2.3. JUSTIFICATIVA: (Dec. 127/2011- Art. 14° - II  justificativa contendo a caracterizagdo do interesse piblico em executar o
objeto, evidenciando os beneficios sociais a serem obtidbs).

As raizes historicas e culturais do fenémeno "deficiéncia" sempre foram marcadas por forte rejeigdo. discriminagdo e preconceito.
E, diante da ineficiéncia do Estado em promover politicas publicas sociais que garantissem a inclusdo dessas pessoas, surgiram
familias empenhadas em quebrar paradigmas e buscar solugdes alternativas para que seus filhos com deficiéncia intelectual ou
maltipla alcancassem condigdes de serem incluidos na sociedade, com garantia de direitos como qualquer outro cidadio. Nesse
contexto, no século XX, foi criada nos Estados Unidos, a National Association for Retarded Children - NARC/EUA. que exerceu
forte influéncia, no Brasil e em outros paises. nas primeiras associagdes de familiares e amigos que se mostraram capazes de lancar
um olhar mais propositivo sobre as pessoas com este tipo de deficiéncia. Convivendo com um Estado despercebido das necessidades
de seus integrantes, tinham a missdo de educar, prestar atendimento médico, suprir suas necessidades basicas de sobrevivéncia e lutar
por seus direitos, na perspectiva da inclusdo social.

Essa mobilizagdo social comegou a prestar servicos de educagio, saiide e assisténcia social a quem deles necessitassem, em locais
que foram denominados, aqui no Brasil, como Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE), constituindo uma rede de
promogao e defesa de direitos das pessoas com deficiéncia intelectual e multipla. A primeira APAE instituida no Brasil foi em 1954
na cidade do Rio de Janeiro.

Em Jaragua do Sul, municipio da regifio norte de Santa Catarina, a APAE foi fundada em 12 de julho de 1973 e tem sua trajetoria
ligada com a historia do municipio quanto ao atendimento & pessoa com deficiéncia intelectual e maltipla.

Conforme seu estatuto, no artigo segundo “a APAE de Jaragué do Sul é uma associagdo civil, beneficente, com atuagdo nas areas de
assisténcia social, educacio e satde”, tendo como compromisso ofertar servigos, programas, projetos e beneficios de qualidade que
garantam a oportunidade de convivio para o fortalecimento de lagos familiares e sociais, seguindo uma caracteristica com dimensdes
ética, politicas e técnicas. .

E uma entidade pablica, responsavel pela articulagio e coordenagdo das agdes para integragdo de esforgos entre as politicas
intersetoriais de atendimento as pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla.

Para o piiblico alvo ¢ garantida a universalidade do atendimento, ndo podendo existir a contraprestacao do usudrio, sendo o mesmo
de forma continuada, permanente e planejada (Lei 8.742/93). Atualmente sdo atendidos 429 usudrios (dados de 11/03/2019), porém,
este niimero sofre alteragdes durante o ano, dependendo da demanda oriunda de transferéncias de outras APAEs, congéneres e/ou
ingressos através do processo de avaliag@o.

Este piblico vive em situagdo de dependéncia, que representa vulnerabilidade e risco por violagdo dos seus direitos e que demanda
a protecio social do Estado ndo contributiva, que neste aspecto responde pela Assisténcia Social, atendidos por meio de nossos
servigos, projetos e beneficios.

Diante dos propositos acima descritos, é necessario o apoio do Governo Municipal para que a APAE possa cumprir com suas
obrigagdes estatutarias, mantendo a pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla os direitos a servigos socioassistenciais.

2.4. LOCAL OU REGIAO DE EXECUCAO DO OBJETO:

Cidade de Jaragua do Sul:

Situada no Vale do Itapocti, Norte de Santa Catarina, a cidade de Jaragua do Sul ¢ cercada de montanhas da cadeia da Serra do Mar
e cortada por trés rios de médio porte e seus afluentes. Essa exuberincia natural esté fazendo com que o ecoturismo seja uma das
promessas da cidade. A maior prova sdo os praticantes de Vo Livre, que constantemente visitam a cidade em busca da rampa no
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\Jaragua do Sul ¢ a quinta maior economia de Santa Catarina, airis zpenas de Joinville, Blumenau, Florianopolis e Itajai, sendo o
terceiro niicleo industrial do estado e sede de importantes indisivias do ramo metalmecanico e de grandes nomes dos ramos téxtil e
alimenticio do Brasil. O escoamento da produgdo ¢ facilitado pela oroximidade com os portos de Sao Francisco do Sul e Itajai.
Atualmente a cidade detém o titulo de Terceira Economia do Estado de Santa Catarina, resultado do trabalho de um povo sério e
empreendedor.

E conhecida como "Capital Nacional da Malha". Destacam-se tainbém empresas do ramo de tecnologia e prestagdo de servicos.
Dentre as indtstrias sediadas em Jaragua do Sul podem-se citar a WEC, setor de confeccdes Marisol, Maiwee e Nanete (Malharia).
‘Metalirgica Menegotti, (Equipamento para construgdo). Duas Rodas. Choco Leite, Arroz Urbano e Bretzke (Alimentos), Argi
(Carrogarias Rodovidrias), Trapp (Equipamentos para jardinagem), Sol (Paragliders). Fato curioso de todas essas indastrias € que

siio de origem familiar, e que com 0 tempo se tornaram grandes complexos industriais.

Populacio Estimada em 2018 174.158
Usuarios matriculados na APAE (2018) 429

| Area da Unidade Territoriak (km?) 529,447
Estabelecimentos de Saiide SUS 46

PIB per capita a pregos correntes - 2015 R$ 40.504,39
FONTE: IBGE Cidades

2.5, INDICACAO DO PUBLICO-ALVO, SOB OS ASPECTOS QUANTITATIVO E QUALITATIVO: (Dec. 127/2011 - Art.
14° - I — indicagio do pablico-alvo sob os aspectos quantitativo e qualitativo).

O piblico alvo so pessoas com deficiéncia intelectual e/ou miltipla do municipio de Corupd matriculados na APAE e suas familias,
\zarantindo o atendimento a todo usudrio com laudo diagnéstico de deficiéncia intelectual (leve, moderado e grave), associada ou ndo
\a outras deficiéncias; a crianga com Atraso no Desenvolvimento Global, com até cinco anos e onze meses ¢ atendida em programa
‘especifico de Estimulagéo Precoce.

Atualmente sio atendidos 26 usudrios, porém este numero sofre alteragdes durante o ano, dependendo da demanda oriunda de
transferéncias de outras APAESs, congéneres e/ou ingressos através do processo de avaliagdo diagndstica.

2.6. INFORMACOES RELATIVAS A CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL DO PROPONENTE PARA A
EXECUCAO DO OBJETO: (Dec. 127/2011 - Art. 14°, Vill).

Infraestrutura geral:

No setor Pedagogico da entidade, possuimos 28 salas para atendimentos de programas e mais outros espagos pedagogicos como, 01
laboratorio de informatica, 01 casa terapéutica, 01 cozinha profissionalizante; 01 espago adaptado para curso de auxiliar de lavador
de veiculos; 01 ginasio poliesportivo: 01 piscina aquecida: 01 sala para Grupo de Convivéncia; 01 sala Montessoriana, 01 sala de
Snoezelen. 03 salas para trabalho administrativo; 02 salas de recepgiio: 01 oficina de artes: 01 oficina de artesanato, 18 banheiros
adaptados: 02 fraldarios: 01 auditério: 17 salas individualizadas para atendimento técnico; 01 refeitério: 01 consultério médico: 01
sala de reunides: 01 espago terapéutico-jardim sensorial: 01 cozinha; 01 lavanderia; 02 salas de cadeira de rodas; 02 salas de
almoxarifado; 01 deposito; Patio; Estacionamento. Totalizando uma drea de 5.158,50 metros quadrados.

A APAE de Jaragua do Sul conta com profissionais contratados em regime CLT, profissionais cedidos pelo governo do Estado de
Santa Catarina em regime efetivo e ACT, profissionais cedidos pelos governos dos municipios de Jaragua do Sul, Corupa e Schroeder,

como também de pessoas da comunidade que atuam de forma voluntaria junto aos programas,eferecidos pela instituigio. e sya /
. L4 Jj

diretoria.
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Etapas Descrigéo
Inicio Término
1 . 'Manutencéout;,e;;] da entldade manutencao de veiculos, despesas 01/06/2019 31/12/2019

administrativas, folha de pagamento, 13° salario, encargos sociais, férias

dos funcionarios, alimentagdo, produtos de limpeza, produtos de

higiene, material pedagogico e de expediente.

4. PLANO DE APLICAG

6 CRONOGRAMA DE DE&E,

| Descriciio | dane
Manutencdo geral da R$ 800,00
entidade e dos
veiculos
Material pedagogico RS 1.000,00
e de expediente
Material de Limpeza R$ 1.000,00
e higiene
Alimentagio RS 1.000,00
Folha de pagamento, R$ 25.000.00
| 3% salario e férias
dos funcionarios,
encargos sociais
Total RS 28.800,00
Deserigio | Jutho tembro | Outubro | Novembro | Dezembro
Manutengio g oeral da R$ 933,33 R$ 933,33 R$ 933,33 R$ 933,33 R$ 933.33 R$ 933,33
entidade e dos
veiculos
Material pedagogico | RS 1.166,67 R$ 1.166,67 RS 1.166,67 RS 1.166.67 RS 1.166,67 RS 1.166,67
¢ de expediente
Material de Limpeza | R$ 1.166,67 R$ 1.166,67 RS 1.166.67 RS 1.166.,67 RS 1.166,67 RS 1.166,67
e higiene
Alimentagdo R$ 1.166,67 R$ 1.166.67 RS 1.166,67 RS 1.166,67 RS 1.166.67 RS 1.166,66
Folha de pagamento, | R$29.166,66 | R$29.166,66 | R$29.166,66 | R$29.166.66 | RS29.166.66 | R$37.965,07
13° salario e férias
dos funcionarios,
encargos sociais —
Total RS 33.600,00 | RS 33.600,00 | R$/33.600,00 | R$ 33.600,00 | RS 33.600,00 | RS 42.398, 40
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